CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

Directia Generali de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Teleorman
mun. Alexandria, str. Dunarii nr.7; Tel. 0347880105: Fax 0347418141; E-mail: contact@dgaspetr.ro
Nr. 46283/10.11.2026

ANUNT

Direcfia Generald de Asistenfda Sociald si Protectia Copilului Teleorman, cu sediul in mun.
Alexandnia, str. Dundrii nr.7, jud. Teleorman, cod fiscal 17094026, in conformitate cu prevederile Legii
nr. 142/2026 pentru aprobarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 34/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare. prorogarea unor termene, precum $i pentru modificarea si completarea unor acte
normative, organizeazii concurs pentru ocuparea urmitoarelor posturi contractuale de executie
vacante pe perioada nedeterminati, program de lucru 8 ore/zi, 40 ore/saptimini:

- 1 post contractual de executie vacant de psiholog, grad debutant (S) la Compartiment
violen{d domesticd interventie in regim de urgenfd, interventii in situatii de abuz. neglijare. trafic.
migratie, repatriere si telefonul pentru semnalarea cazurilor de urgenta din cadrul Serviciului adoptii.
postadoptii i interventii in domeniul asistentei sociale;

- 1 post contractual de executie vacant de psiholog, grad debutant (S) la Compartiment
evaluare complexa a copilului cu dizabilitati din cadrul Serviciului evaluare complexd a copilului cu
dizabilitii, evaluare, consiliere psihologica pentru copii, parin{i si sprijin pentru victimele infratiunilor;

- 1 post contractual de executie vacant de psiholog, grad debutant (S) la Compartiment
cvaluare, consiliere psihologica pentru copii, parinti si sprijin pentru victimele infractiunilor din cadrul
Serviciului evaluare complexa a copilului cu dizabilititi, evaluare. consiliere psihologicd pentru copii.
parinti si sprijin pentru victimele infractiunilor.

- 1 post contractual de executie vacant de psiholog, grad debutant (S) la Compartiment
evaluare complexd a persoanelor adulte cu handicap din cadrul Serviciului evaluare complexi a
persoanelor adulte cu handicap, ingrijire si protectie a adultilor cu handicap grav sau accentuat.

- 1 post contractual de executie de kinetoterapeut grad debutant (S) la Centrul pentru
persoane virsinice Cervenia.

Conditii specifice de participare:

Pentru cele 4 posturi de psiholog, grad debutant (S):

- studii universitare de licenia, absolvite cu diplomid de licentd sau echivalenti. in domeniul
psihologie/ specializarea psihologie:

- atestat de libera practicd eliberat de Colegiul Psihologilor din Romaénia. in specializarea
Psihologie clinica;

- nu se solicitd vechime in munci sau in specialitate:

Pentru postul de kinetoterapeut debutant:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in specializarea
kinetoterapie:

- autorizatie de libera practica cliberatd de Colegiul Fizioterapeutilor din Romania:

- nu se solicitd vechime in munea sau in specialitate;

Concursul consti in 3 etape succesive, respectiv:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisa;

¢) interviul,

Concursul se va desfisura la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Teleorman. mun. Alexandria, str. Dundrii nr.7, jud. Telcorman. conform urmatorului calendar:

- 26 noiembrie 2026 - ora 16:00 — termenul limita pentru depunerea dosarelor:
- 9 decembrie 2026 - ora 10:00 — proba scrisi;
- 14 decembrie 2026 — ora 10:00 proba interviului.

Pentru a ocupa un post vacant, candidatul trebuie sa indeplineasci urmatoarele conditii

generale previzute la art. 15 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru



privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
foduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare:
a) are celdfenia romdnd sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roméana. scris si vorbil;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii. republicati,
cu modificarile si completirile ulterioare:
d) are o stare de sindlale corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs:
I) nu a fost condamnatd definitiv pentru savirsirea unei infracfiuni contra sccuritdtii nationale, contra
autoritifil, contra umanitaii, infrac{iuni de coruptie sau de serviciu. infraciiuni de fals ori contra
inf#ptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidata la post incompatibili
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savargirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocupérii unei
functii sau a exercitarii unei profesii:
h) nu a comis infractiunile previzute la art.1, alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35, alin.(1), lit.h).

in vederea participirii la concurs, candidatii vor prezenta la Compartimentul resurse
umane, un dosar care va confine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului anexat pe site;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii. aflate in termen
de valabilitate;
¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz:
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
¢) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si ateste
vechimea in muncé si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverin{d medicala care sd ateste starea de sfinitate corespunziloare, eliberata de ciitre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului:
h) certificatul de integritate comportamentali din care sa reiasa ca nu s-au comis infracfiuni previzute
la art.1. alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr.76/2008 privind organizarca §i functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare. cu modificarile ulterioare. pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
Invaiamant, sinatate sau protecfie sociald, precum si orice entitate publici sau privata a ciirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane:
i) curriculum vitae, model comun curopean.

NOTA: Copiile dupa actele mentionate la lit.b)-e), se prezinta insolite de documentele originale.
care se certilicad cu mentiunea ..conform cu originalul™ de catre secretarul comisiei de concurs.



Adeverinta carc atesta starea de sdndtate confine. in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sianétitii.

La inscriere, candidatii primesc numarul de inscriere al cererii de la registratura D.G.A.S.P.C.
Teleorman, numar ce va substitui numele si prenumele la afisarea rezultatelor probelor de concurs.

Comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de
participare, in termen de maximum doud zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor.

Rezultatele selectarii dosarclor de inscriere se afiseaza de catre secretarul comisiei de concurs, cu
mentiunea «admis» sau «respins», insolitd, dupa caz, de motivul respingerii, la sediul D.G.A.S.P.C.
Teleorman, precum si pe pagina de internet a institutiei, in termen de o zi lucritoare.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului final
al fecarui candidat i a menfiunii «admis» sau «respins», prin afisare la sediul Directiei Generale de
Asisten{d Sociald si Protectia Copilului Teleorman si pe pagina de internet a institutici, in termen de
maximum o zi lucratoare de la data finalizirii probei.

[Data si ora susfinerii interviului se afigeaza obligatoriu odata cu rezultatele la proba scrisa.

Se pot prezenta la urmitoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Pentru proba scrisa si interviu sunt declarati admisi candidatii care au obfinut minim 30 de puncte
la fiecare din cele doui probe.

Dupé afisarea rezultatelor obfinute la selecfia dosarelor, proba scrisa si interviu, dupi caz,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisirii
rezultatulu selectici dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a interviului. sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

BIBLIOGRAFTA/TEMATICA
pentru postul de psiholog, grad debutant (S) la Compartiment violentd domestici interventie in
regim de urgenta, interventii in situatii de abuz, neglijare, trafic, migratie, repatriere si telefonul
pentru semnalarea cazurilor de urgenta din cadrul Serviciului adoptii, postadoptii si interventii in
domeniul asistentei sociale:

1. Legea nr. 272/2004 — privind protectia i promovarea drepturilor copilului. republicati. cu modificarile

si completarile ulterioare;
- cu tematica: Sectiunea 1 Drepturi $i libertati civile: Sectiunea a 2-a — plasamentul; Sectiunea a 3-a
Plasamentul in regim de urgent;
2. Legea nr. 217 din 22 mai 2003 (*republicatd*) pentru prevenirea si combaterea violentei domestice:
-cu tematica: Capitolul 1 art 4, art 6, art 13, art 14, art 15; Capitolul 11T Servicii sociale pentru
prevenirea i combaterea violentei domestice: de la art 16 la art 27; Capitolul VI Interventia de urgenta
art 51 si art 52;

3. Hotardrea nr. 49 din 19 ianuarie 2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si

interventia in echipa multidisciplinari §i in refea in situatiile de violena asupra copilului si de violenta
in familie §i a Metodologiei de interventic multidisciplinara si interinstitutionald privind copiii
exploatati i aflati in situatii de risc de exploatare prin munci, copiii victime ale traficului de persoane,
precum $i copiii romani migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state:
- cu tematica: ANEXA 1 METODOLOGIA-CADRU din 19 ianuaric 2011 privind prevenirea si
interventia in echipa multidisciplinara si in retea in situatiile de violen{d asupra copilului si de violenta
in familie conform Hotararii nr. 49 din 19 ianuarie 2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind
prevenirea §i interventia in echipd multidisciplinari si in refea in situatiile de violenta asupra copilului si
de violentd in familic si a Metodologiei de interventie multidisciplinara si interinstitufionala privind
copiii exploatati si aflati in situafii de risc de exploatare prin munci, copiii victime ale traficului de
persoane, precum si copiii roméni migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state:

4. Legea nr. 213 din 27 mai 2004 - privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practici,

infiintarea, organizarea s§i funcfionarca Colegiului Psihologilor din Roméinia si NORME

METODOLOGICE din 14 iulie 2005 de aplicare a Legii nr. 213/2004 privind exercitarca profesiei de

psiholog cu drept de libera practica. infiinjarea, organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din

Romadrma;




- cu tematica: Art.4 (Norma Art. 9). Art. 16, Art. 17, Art. 20, Art. 21, Art. 22, Art. 24 asa cum este
previzutd de citre Legea nr. 213 din 27 mai 2004 -privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de
libera practica, infiintarea. organizarca si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania si NORME
METODOLOGICE din 14 iulie 2005 de aplicare a Legii nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de
psiholog cu drept de liberd practica, infiinjarea. organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din
R.omdnia;
5. Ordinul nr. 2.525 din 7 decembrie 2018 privind aprobarza Procedurii pentru interventia de urgenta
in cazurile de violentd domestica;
- cu tematica: Anexa nr 1, PROCEDURA din 7 decembric 2018 pentru interventia de urgentd in
cazurile de violenta domestica: de laart 1 la art 9.

BIBLIOGRAFIA/TEMATICA
pentru postul de psiholog, grad debutant (5) la Compartiment evaluare complexa a copilului
cu dizabilitati din cadrul Serviciului evaluare complexd a copilului cu dizabilititi, evaluare,
consiliere psihologica pentru copii, pirinti si sprijin pentru victimele infratiunilor:

1. Legea nr. 272 din 21 iunie 2004(**republicata®) privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
cu modificarile si completarile ulterioare ;

-cu temafica :

Cap. V — Protectia copilului care a savarsit o faptd penald si nu rispunde penal:

Cap. VI — Protectia copilului impotriva abuzului, neglijarii, exploatarii si a oricarei forme de violenti:
2. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- cu tematica: Art. 558 — Coordonarea 5i controlul normelor de  ntegra pentru personalul contractual:
3. Hotardrea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functinare
ale serviciilor publice de asistentd ntegr si a structurii orientative de personal;
- cu tematica: Art. 1, Art. 2, Anexa 1 — Regulamentul cadru de organizare si functionare al Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului;
4. Hotarirea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice;
- cu tematica:; Art. 14, Art. 15;
5. Legea nr, 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica, infiintarea,
organizarea i functionarea Colegiului Psihologilor din Roménia-integral
6. Hotarirea nr. 502 din 13 iulie 2017 privind organizarea si functionarea comisiei pentru protectia
copilului;
- cu tematica: art. 20 — Componenta Serviciului de evaluare complexa a copilului
7. Ordinul 1985 din 4 octombrie 2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia
integrate in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientarii scolare si
profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitarii/reabilitarii copiilor
cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale ;
- cu tematica: art.12 — Etapele managementului de caz.
Anexa 18 -Punctul C-Responsabilitatile principale ale angajatilor SEC in aplicarea managementului de
caz pentru copii cu dizabilitati — Responsabilitatile prinipale ale psihologului.

BIBLIOGRAFIA/TEMATICA
Pentru postul de psiholog, grad debutant (S) la Compartiment cvaluare, consiliere psihologici
pentru copii, pirinti si sprijin pentru victimele infractiunilor din cadrul Serviciului evaluare
complexi a copilului cu dizabilitati, evaluare, consiliere psihologici pentru copii, pirinti si sprijin
pentru victimele infratiunilor:

L. Legea nr. 272 din 21 iunie 2004(**republicata*) privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
cu modificarile si completarile ulterioare ;
-cu tematica:
Cap. V — Protectia copilului care a sivarsit o fapta penald si nu raspunde penal;
Cap. VI - Protectia copilului impotriva abuzului. neglijarii, exploatirii si a oricirei forme de violenta;
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2. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

- cu tematica: Art. 558 — Coordonarea i controlul normelor de conduiti pentru personalul contractual:

3. Hotararea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functinare
ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal;

- cu tematica: Art. 1, Art. 2, Anexa 1 — Regulamentul cadru de organizare si functionare al Directici
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului:

4. Hotirdrea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

- cu tematica: Art. 14, Art. 15;

5. Legea 211 din 24 mai 2004 privind uncle masuri pentru asigurarea informarii, sprijinirii si protectiei
victimelor infractiunilor — integral;

6. Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practica. infiintarea,
organizarea $i functionarea Colegiului Psihologilor din Roménia- integral.

BIBLIOGRAFIA/TEMATICA
Pentru postul de psiholog, grad debutant (S) la Compartimentul evaluare complexi a persoanclor
adulte cu handicap din cadrul Serviciului evaluare complexi a persoanelor adulte cu handicap,
ingrijire si protectie a adultilor cu handicap grav sau accentuat:

1. Legea nr. 448/2006 — privind protectia $i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap. republicata,
cu modificérile si completarile ulterioare:
-cu tematica:
CAP. 1 Dispozitii generale, definitii si principii, art. 3;
CAP. 1l Drepturile persoanelor cu handicap, art. 6;
CAP. VI Incadrarea in grad de handicap, art. 85-88.
2. H.G. nr. 430/2008 — pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si functionarea comisici de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap. cu modificarile si completarile ulterioare;
-cu tematica:
- art. 2-6;
3. Ordinul nr. 2.298/2012 — privind aprobarea Procedurii-cadru de evaluare a persoanclor adulte in
vederea incadrarii in grad si tip de handicap, integral;
4. Ordinul comun nr. 2.300/2025 — pentru aprobarea criteriilor medico-psihosociale pe baza carora se
stabileste incadrarea in grad de handicap:
-cu tematica:
Anexa nr. 1, capitolul 1 ,,Functiile mentale” — Parametrii functionali, instrumentele si clementele de
evaluare relevante pentru activitatea psihologului; exclusiv acest capitol.
5.Legea nr. 213/2004 — privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practica. infiintarea.
organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Rominia, cu modificarile si completirile
ullerioare:
-cu tematica:
CAP.1 Dispozitii generale Art. 1-6.
6.0rdinul nr. 784/2026 privind aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare a Comisiei
superioare de evaluare a persoanelor adulte cu handicap:
-cu tematica:
-art. 16-20.

BIBLIOGRAFIA/TEMATICA
Pentru postul de kinetoterapeut grad debutant (S) la Centrul pentru persoane virstnice Cervenia:

I.Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare:

-cu tematica:

SECTIUNEA a 2-a - Servicii comunitare pentru persoanele varstnice;

SECTIUNEA a 3-a - Organizarea i funcfionarea caminelor pentru persoane varstnice.
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2.Legea nr. 229/2016 privind organizarea $i exercitarea profesiei de fizioterapeut, precum si peniru
infiintarea, organizarea si functionarca Colegiului Fizioterapeutilor din Romdnia. cu modificarile 51
completarile ulterioare;
-cu tematica:
CAP. 1 Dispozitii generale;
CAP. II Exercitarea profesiei de fizioterapeut:
CAP. 11l Forme de exercitare a profesiei de fizioterapeut.
3.0Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor
sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor fara adipost, tinerilor care au pardsit sistemul de
protectic a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate. precum si a serviciilor
acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinelor sociale — Anexa nr. 1:
- cu tematica:
MODUL II - Evaluare si planificare (Standardele 1-2):
M.IL.- Standard 1 — Evaluare:
M.1L. Standard 2 - Planificare activitati/servicii;
MODUL III - Activitédti/servicii;
MLIIL- Standard 3 - Recuperare/reabilitare funcfionala.
4.Legea nr. 319/2006 a securitatii si sdndtalii in muncd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- cu tematica: CAP. IV Obligatiile lucratorilor— art. 22 si 23.
Pentru relatii suplimentare. solicitantii se pot adresa la sediul Directiei Generale de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului Teleorman din mun. Alexandria. str. Dunirii nr.7, jud. Teleorman, persoana
de contact, secretarul comisiei de concurs, inspector in cadrul Compartimentului resurse umane, telefon
0347880105, interior 16, sau accesind anuntul afisat pe pagina oficiala de internet a institutiei
www.dgaspetr.ro.

DIRECTOR GENERAL

Afisat azi. 13 noiembric 2026 la sediul
D.G.AS.P.C. Teleorman si pe pagina oficiala
de internet a institutiei www.dgaspetr.ro



