crare scrisa iz enemem: de promovare in grad profesional pentru funciia pubiic
ciasz i, grac profesicnal superior ia Can’bam'nent prevenire, marginaiizare social
persoane varstnic

g
E

si

oriri ale functionariior pubiici asa cum sunt prevazute de art. 430-450, din C.U.G

e

iiv - 20 puncte (2X v DUl v\.lkul

SAREM

ART. 430 Respeciarsz Constitutiei si 2 legilor-2¢

ART. 431 Profesionalismui si impartiaiitatea - 2 p

ART. 432 Obligatii in exercitarea dreptului ia libera exprimare - 2 p

ART. 433 Asigurarea unui serviciu pubiic de calitate - 2 o

ART. 434 Loiziitatea faiad de autoritatile si instituiiiile publice - 2 p

ART. 435 Obligeiia de a informa autoritatea sau instituiia publica cu privire la situaiia personaia generatoare de acte
juridice -2 p

ART. 436 Interdictii i limit&ri In ceea ce priveste implicarea in activitatea poiitica - 2 p

ART. 437 Indepliniree etributiiior- 2 p

ART. 438 Limiteie deiegérii de atributii- 2 p

ART. 430 Pasirarez secretului de siel. secretuiui de serviciu si confidenticlitaiea- 2 p

ART. 440 interdictia privind acceptarea darurilor sau 2 aitor avaniaje- 2 p

ART. 441 Utilizarsz responsabilé a resurselor publice - 2 p

ART. 442 Subordonerea ierarhic2 - 2 0

ART. 443 Foicsirez imaginii proprii -2 p

ART. 444 _:mitarez participarii la achizitii, concesionari sau inchirieri - 2 p

ART. 445 Respectaree regimuiui juridic al conflictuiui de interese si al incompatibilitatilor- 2 p

ART. 445 A:ti.v.la"ea piblicd-2p

ART. 447 Corduiie in relatiiie cu cetdtenii- 2 p

RT. 448 Cond adr ui reigtiiior internationzie - 2 ¢

RT. 446 Cbizclivitate i responsabilitaie Tn luarea deciziiior - 2 p p
RT. 430 Ozligaiiz respectarii regimului cu privire ia s&naiate si securitate In muncé-2p

. Standardele minime de caliiate din 13 decembrie 2643 privind 1 managemsniu
'socne.m varst apnonm, prin ORCINUL nr. 2.488 din 13 decembrie 2023,
ului, enumerati 5 cerinie minime ccnform standarduiui mentionat — 20 puncie

AREM

BAREM

Art.11 cate 2 pct pentru drepturi mentionate corect
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4. Care sunt, in principal, beneficiile de asistenta sociala pentru persoanele varstnice: - 20 puncte

BAREM

Cap.lV, Sectiunea a-4-a, Art. 94, alin. (2) :
a) 3p; b) 3p; c) 5p; d) 3p; e) 3p; ) 3p

5. Prezentati ce masuri asigura Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, conform art. 26
alin. (1), lit. a-c din Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati -
20 puncte

BAREM

ART. 26 (1) Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice asigura respectarea si exercita
controlul asupra aplicérii prevederilor prezentei legi in domeniul sau de activitate, prin institutiile aflate in structura,
subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea sa, care au in responsabilitate aplicarea de masuri de promovare a
egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si de eliminare a discriminarii pe criteriul de sex, dupa cum
urmeaza: 5 puncte

a) Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca asigura respectarea principiului egalitatii de sanse si de
tratament intre femei si barbati in domeniul aplicarii masurilor pentru stimularea ocuparii fortei de muncé, precum si in
domeniul protectiei sociale a persoanelor neincadrate in munca; 5 puncte

b) Casa Nationala de Pensii Publice asigura aplicarea masurilor de respectare a egalitatii de sanse si de tratament intre
femei si barbati in domeniul administrarii si gestiondrii sistemului public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale; 5
puncte

c) Inspectia Muncii asigura controlul aplicarii masurilor de respectare a egalitatii de sanse si de tratament intre femei si
barbati in domeniul sdu de competenta; 5 puncte

COMISIE CONCURS

Presedinte - DEFTA LOREDANA-ANDREEA
Membru - Curca Mirela

Membru - Stuparu Alexandra Nicoleta
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