CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

Anexa nr. 11
la Hotéirarea nr/

- REGULAMENT DE ORGANIZARE SIFUNCTIONARE
AL SERVICIULUI SOCIAL DE ZI

CENTRUL DE ZI1 DE RECUPERARE PENTRU COPII CU TULBURARI
DIN SPECTRUL AUTIST
COD 8891 CZ-C 111



REGULAMENT DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE A SERVICIULUI SOCIAL
CENTRUL DE ZI DE RECUPERARE PENTRU COPIII CU TULBURARI DIN SPECTRUL
AUTIST ALEXANDRIA

Codul serviciului social:

Serviciul este multifunctional (MF):|Lista cod:
[1Da[X ]Nu ' 889.3.1.CZAR.C

Denumirea serviciului social:

CENTRUL DE ZI DE RECUPERARE PENTRU COPIIl CU TULBURARI DIN SPECTRUL
AUTIST ALEXANDRIA

Infiintat de citre furnizorul de servicii sociale, denumit in continuare FSS, respectiv :

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
. TELEORMAN

1. Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru personalul serviciului social si
furnizorul de servicii sociale.

2. Identificarea serviciului social
(1) Date privind FSS:

Denumirea FSS: DIRECTI A GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI TELEORMAN

Adresa completd: localitatea : Alexandria , judetul Teleorman, str. .Dunarii nr. 7, codul postal:
140002

Posesor al Certificatului de acreditare cu nr. AF seria 001154, eliberat la data de 05.06.2014.

[ X] Public
Categoria FSS:
[ ] Privat

(2) Date privind serviciul social:

Servicii sociale cu cazare

Serviciul social face parte din clasa/categoria/tipul|! - Servicii rezidentiale

major al serviciilor sociale: []1.1. Centre rezidentiale

2. Servicii de suport cu cazare




[ ] 2.1. Servicii rezidentiale de urgents)
sociald

Servicii sociale fird cazare

3. Servicii sociale de suport in
comunitate, fara cazare

[ X] 3.1. Centre de zi de ‘ingrijire,
abilitare si reabilitare

[ 13.2. Centre de zi

[ 13.3. Centre de zi de socializare tip
club

[ ]13.4. Servicii de ingrijire 1a domiciliul]
beneficiarului

 labraner
[ 13.7. Servicii de suport
[ ] 3.8. Serviciul plasament familial

[ 1 Servicii de locuire asistatdi nj
comunitate

[ 14.1. Locuintd protejatd

[ ] 4.2. Centre pentru viati independenta]

Serviciul social se adreseaz3
urinatoarei/urméitoarelor categorii de beneficiari:

[ X] Copil - C;

[ ] Persoand adultd cu dizabilititi: D; g

[ ] Persoand varstnicd: PV;

[ ] Victime ale violentei domestice: VD;

[ ] Persoani fird addpost: PFA;

[ ] Alte grupuri vulnerabile AGYV, respectiv:
() victime ale traficului de persoane;

() agresori violenta domesticd;

() persoane cu diverse adictii;

[ ] 3.6. Servicii de pregitire si distribuire




() persoane private de libertate;

() persoane sanctionate cu misurd educatival
sau pedeapsi neprivativa de libertate;

() persoanele victime ale infractiunilor;
() someri de lunga durati;

() persoanele cu afectiuni psihice;

() apartinatori ai persoanelor beneficiare;

() altele: ... specificati ....

Codul serviciului social {conform Nomenclatorului serviciilor sociale): 889.3.1.CZAR.C

Seria LF nr. 0001396 i este eliberatd de citre AUTORITATEA
. . INATIONALA PENTRU PROTECTIA COPILULUI SI ADOPTIE
Detine licenfd de

_ffunctionare:  [ladatade:24.11.2021
Capacitate : 15 LOCURI

[ ] Cu personalitate juridicd
Serviciul social este organizat:
[ X] Fara personalitate juridica

[ 1Daj
FSS percepe pentru accesarea serviciului social o contributie din partea beneficiarului
reprezentantului legal/ sustingtorului legal: [X]

Nu

Adresa serviciului social: localitatea: Alexandria, judetul Teleorman, str. Dunarii, nr. 7, codul
postal: 140002

Scurtd descriere a spatiului in care functioneazi serviciul social:
Suprafata totald in metri patrati: 137.39 mp

Nr. etaje: 1

Curte exterioard: Da

Nr. total camere: 13, din care:

anr. camere cu destinatia dormitor: 0;

b)nr. camere destinate cabinetelor de specialitate: 6,

¢)nr. spatii comune: 4;



d)ur. spatii igienico-sanitare, §i anume nr. toalete: 4, nr. camere de dug/baie: 4;
e)ur. bucitirii/spatii de preparare a hranei: 1;

fnr. camere/spatii destinate personalului de conducere, administrativ, gospodirire, Intretinere-
reparatii, deservire: 0

Alte spatii cu diverse destinatii: 1

Spatiul este]l ] In exterior (cladirea)DalNu g, incercuieste rispunsul
accesibilizat: [ x ] In interior aicorespunzitor.
[ ] Permanent (24 h din 24)

[x | Zilnic:
Programul de functionare a serviciului social:
nr. de ore/zi: 8 ore/zi

nr. de zile/siiptaméni: S zile pe saptamana

- -3, Scopul Serviciului social: " Centrul de Zi-de Recuperare pentru copiii cu Tulburiri-din-Spectrul - -~ =~ -~

Autist Alexandria” face parte din clasa/categoria/tipul major al serviciilor sociale 3.1.Centre de zi
de ingrijire, abilitare si reabilitare, asiguri accesul copiilor cu.dizabilitdfi la programe de
recuperare/reabilitare functionald in scopul mentinerii sau ameliordrii autonomiei gi independentei
acestora.

Serviciul Social se adreseaza copiilor cu dizabilitati de diferite tipuri si grade care au acces la
programe de recuperare/reabilitare specializate, avand drept scop ameliorarea, redobéndirea gi/sau
mentinerea capacititilor fizice, psihice gi senzoriale care si le asigure autonomia necesari pentru
o viatd independenti. Centrul asiguri toate conditiile pentru accesarea serviciilor/terapiilor de
recuperare/reabilitare functionald de cétre copiii cu dizabilitéti.

4. Cadrul legal de infiintare, organizare i fanctionare

Serviciul social " Centrul de Zi de Recuperare pentru copiii cu Tulburiri din Spectrul Autist
Alexandria " functioneaza cu respectarea prevederilor Legii nr. 272 din 21 iunie 2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, modificati si completatd Legea nr. 448/2006, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificirile gi
completirile ulterioare precum si a altor acte normative secundare aplicabile domeniului.

Ordinul nr. 27/2019 Standard minim de calitate pentru serviciile sociale organizate ca centre de
zi pentru copiii Tn familie gi/sau copiii separafi sau in risc de separare de paringi

Serviciul social " Centrul de Zi de Recuperare pentru copiii cu Tulburiri din Spectrul Autist
Alexandria "este infiintat prin Hotirdrea Consiliului Judetean Teleorman nr. 58/2004 si
functioneaza in cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociald gi Protectia Copilului Teleorman.




5. Accesarea serviciului
(1) Admiterea beneficiarilor in centru se realizeaza conform:

a) dispozitiei conducatorului furnizorului de servicii sociale care administreaza centrul, in baza
planului de servicii elaborat de serviciul public de asistenta sociala al localitatii pe a carei raza
teritoriala isi are domiciliul/rezidenta beneficiarul sau la propunerea reprezentantilor directiei
generale de asistenta sociala sau protectie a copilului, denmumita in continuare DGASPC ori ai
organizatiilor neguvernamentale, denumite in continuare ONG care au ca obiect de activitate
acordarea de servicii sociale in domeniul protectiei familiei si copilului.

b) hotararii de plasament emisa de comisia peniru protectia copilulmi sau de instanta
judecatoreasca, in cazul in care mama/gravida este minora, in risc de separare temporara sau
definitiva de parintii sai.

2) Centrul de Zi de Recuperare pentru copiii cu Tulburdri din Spectrul Autist Alexandria aplici
procedura de admitere, cu respectarea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale
previzute in Ordinul nr.27/2019, pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii pentru

....... serviciile sociale organizate ca centre de zi pentru copiii in familie gi/sau copiii separafi sauinrisc.... -

de separare de pirinti;

(3)Dupd aprobarea cererii de admitere de cétre conducétorul FSS, se incheie intre FSS si
beneficiar/reprezentantul legal un contract de furnizare servicii, completat conform modelului
aprobat prin decizia FSS, cu respectarea modelului-cadru reglementat la nivel national, aprobat
prin Ordinul ministrului muncii, familiei, tineretului si solidaritatii sociale nr. 1.126/2025 pentru
aprbbarea modelului-cadru al contractului de servicii sociale, al informérilor transmise de
furnizorul de servicii sociale serviciului public de asistentd sociald, a procedurii de fundamentare
a bugetului necesar, precum $i a indicatorilor pentru monitorizarea serviciilor sociale acordate ca
misurid de asistentd sociali.

(4)Dupid incheierea contractului de prestdri de servicii cu persoana solicitantd, furnizorul
informeaza, In scris, serviciul public de asistentd sociald pe a cédrui razd administraiiv-teritoriald
isi are domiciliul sau resedinta beneficiarul, cu respectarea modelului previzut in Anexa or. 2 la
Ordinul ministrului muncii, familiei, tineretului §i solidarititii sociale nr. 1.126/2025.

(3) Documentele solicitate la admitere sunt:

cerere de inscriere;

acte de identitate copil {certificat/carte de identitate);

acte de identitate parinti;

certificat de césdtorie parinti/copie de pe hotarirea de divort;

adeverintd de elev pt. beneficiar;

acte care sd justifice veniturile familiei;

certificat de handicap;

hotirire de plasament pt cei care beneficiazi de o formi de protectie speciald la AMP;
recomandare de la medicul specialist/medicul de familie;

Wk W E

6




10.  analize medicale care si indice includerea copilului in colectivitate;

11.  planul de recuperare elaborate de Compartimentul de Evaluare Complexd a Copilului cu
Dizabilitati.

(6)Criterii de eligibilitate previzute de reglementirile legale in vigoare cu privire la acordarea de
servicii sociale pentru categoriile de persoane vulnerabile, previzute la art. 1 alin. (4) din Hotérirea
Guvernului nr. 268/2026, precum si alte conditii de admitere stabilite de FSS, prin act
administrativ, ca, de exemplu: au prioritate persoanele care au domiciliu] in localitatea in care
functioneazi serviciul social, sunt admise persoanele inscrise pe lista de agteptare, in ordinea
inscrierii i altele asemenea: Criteriile de eligibilitate sunt cele previzute de reglementarile legale
in vigoare privind acordarea serviciilor sociale pentru categoriile de persoane vulnerabile
previzute la art. 1 alin. (4) din Hotiirdrea Guvernului nr. 268/2026. Nu se aplici alte conditii de
admitere stabilite de FSS prin act administrativ

(7) Conditiile de incetare a serviciilor:

a) prestarea serviciilor ciitre beneficiar inceteazi odatd cu prevederile dispozitiei prin care s-a
dispus Inscrierea copilului in programul centrului, pe o perioada determinatd, In conditiile in care,
in urma reevaludrii fiecdrui caz in parte, nu s-a recomandat continuarea prestérii serviciilor pentru
b) Prestarea serviciilor citre beneficiar poate inceta mai devreme decit perioada prevazutd in
contractul cu familia sau Tn dispozitie daci:

1. familia solicitd acest lucru gi Tn urma reevaludrii cazubui de citre specialigtii centrului se
considera cd aceastd mésura este in interesul superior al copilului;

2. familia nu mai intruneste conditiile previzute in criteriile de selectie a beneficiarilor;

3. beneficiarii nu igi respectd obligatiile contractuale.

Lanivelul Centrul de Zi de Recuperare pentru copiii cu Tulburiri din Spectrul Autist Alexandria
este elaborati si aplicatd Procedura de lucru privind fncetarea acordirii serviciilor — PL 2.

(8) Incetarea furniziri serviciilor sociale se face in baza unei decizii motivate a furnizorului de
servicii, emisa n forma scrisa.

(9) inainte de Iuarea deciziei, beneficiarul are dreptul de a fi informat si de a-gi exprima punctul
de vedere, in conditiile previzute de lege.

(10) Dispozitia de incetare se comunici beneficiarului In termen de maximum 5 zile lucritoare de
la data emiterii, prin mijloace care asigurd confirmarea primirii.

(11)Centrul admite persoane beneficiare in regim de urgenti: [ ] DA [X |NU
6. Drepturile si obligatiile beneficiariloxr

a) sd li se respecte drepturile si libertitile fundamentale, fard discriminare pe bazi de rasa,
sex, religie, opinie sau orice altd circumstanta personald ori sociald;

b) sd participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la
luarea deciziilor privind interventia sociald care li se aplici;

c) sd li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor farnizate gi primite;

d) si li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atit timp cit se mentin conditiile
care au generat situatia de dificuliate;

€) s fie protejati de lege atht ei, cit gi bunurile lor, atunci cénd nu au capacitate de exercitiu;
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f) sd li se garanteze demnitatea, intimitatea gi respectarea vietil intime;

g) sd participe la evaluarea serviciilor sociale primite;
h) sd li se respecte toate drepturile speciale in situatia fn care sunt minori sau persoane cu
dizabilitati.

(2) Acordul persoanei beneficiare pentru divulgarea informatiilor confidentiale se asum@ numai in
forma scrisa.

(3)Informatiile confidentiale pot fi dezvaluite fird acordul beneficiarilor in conditiile previzute de
art. 36™ alin. (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile §i completérile
ulterioare.

(4)Prelucrarea datelor persoanelor beneficiare de servicii sociale, de cétre toate entitétile implicate
in toate etapele procesului de acordare a serviciilor sociale, se realizeazd cu respectarea
prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentutui European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice 1n ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date gi de abrogare a Directivei 35/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor).

(5)Beneficiarii de servicii sociale au obligatiile previzute la art. 36”2 din [ egea asistentei sociale
nr. 292/2011, cu modificirile gi completarile ulterioare.

7. Servicii furnizate/Activitifi derulate o cadrul serviciului social

(1) Serviciile furnizate/Activititile derulate sunt urmétoarele:Servicii/Activititi de bazi
(principale) care definesc scopul serviciului social:

Copiii si parintii acestora se asigura ca centrul de zi are capacitatea de a acorda servicii adecvate
si in concordanta cu nevoile identificate ale fiecaruia.

In functie de situatia particulara a fiecarui copil, evaluarea acestuia, efectuata de personalul
centrului, are ]a baza evaluarile realizate de personalul serviciilor publice de asistenta sociala si/sau
de catre structurile cu atributii in evaluare complexa, prevazute de lege, precum si orice alte
documente emise de serviciile publice de asistenta sociala sau de alte institutii/servicii publice sau
private (cabinete medicale, unitati de invatamant, agentii de ocupare, institutii/servicii de ordine
publica, structuri specializate in combaterea traficului de persoane, in combaterea traficului de
droguri etc.).

Evaluarea nevoilor se inscrie in fisa de evaluare/reevaluare a beneficiarului al carui model
se stabileste de furnizorul de servicii sociale care administreaza centrul. Fisa de
evaluare/reevaluare a beneficiarului consemneaza rezultatele evaluarii, data fiecarei evaluari si
este semnata de persoana/persoanele care au ecfectuat cvaluarea. Continutul fisei de
evaluare/reevaluare este adus la cunostinta copilului (in raport de varsta si nivelul de maturitate)
si a parintilor acestuia/reprezentantului legal care pot solicita informatii/explicatii suplimentare in
raport cu rezultatele evaluarii.

Programul personalului de interventie se intocmeste in baza evaluarii nevoilor
beneficiarului, precum si a datelor si recomandarilor prevazute in documentele elaborate de
structurile specializate in evaluare complexa, de serviciile publice de asistenta sociala si/sau, dupa
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caz, de alte servici/institutii publice (cabinete medicale, unitati de invatamant, agentii de ocupatre,
institutii/servicii de ordine publica, structuri specializate in prevenirea si combaterea traficului de
persoane, a consumului de droguri etc.) si cuprinde date si informatii privind:

a) numele si varsta copilului, numele si varsta parintilor/reprezentantului legal si semmnatura de
luare la cunostinta a acestora;

b) activitatile/serviciile necesare pentru a raspunde nevoilor identificate ale fiecarui beneficiar
(asistenta si ingrijire, recuperare/reabilitare functionala, integrare/reintegrare sociala, etc.); dupa
caz, se pot elabora planuri/programe separate, cum ar fi plan de asistenta si ingrijire, program de
recuperare/reabilitare  fizica, program de recuperare/reabilitare psihica, program de
integrare/reintegrare sociala prin consiliere si terapie psiho-sociala, prin terapie ocupationala etc.
care se ataseaza PPI;

c) activitatile/serviciile in care sunt implicati parintii/membrii familiei copilului;

d) programarea activitatilor desfasurate/serviciilor acordate: zilnica, saptamanala sau lunara;

e) termenele de evaluare periodica a evolutiei beneficiarului si de revizuire, dupa caz, a

- programului personalizat de interventie;
f) numele si profesia/ocupatia persoanei/persoanclor care au elaborat programul si semnatura
acesteia/acestora.

La elaborarea PPI se au in vedere preferintele si optiunile copilului si ale parintilor/reprezentantilor
legali.

PPI contine o rubrica destinata semnaturii beneficiarului si a parintelui/parintilor sau a
reprezentantului legal prin care se atesta luarea la cunostinta si acceptul acestora. In cazul in care
parintii/reprezentantul legal nu pot sau nu doresc sa participe la elaborarea PPI, acestia isi exprima
in scris acordul cu privire la deciziile personalului de specialitate.

Copilul (in raport de varsta si grad de maturitate) si parintii sunt informati si consiliati in ceea
ce priveste continutul PPI si rolul care le revine in operationalizarea obiectivelor acestuia.

Aplicarea PPI se realizeaza de catre personalul de specialitate al centrului care monitorizeaza si
evolutia beneficiarului.

In situatia in care copilul si familia acestuia primesc o gama mai larga sau mai complexa de
servicii, conducatorul centrului desemneaza un responsabil de caz.

Centrul stabileste numarul de beneficiari care revine unui responsabil de caz, in functie de
complexitatea nevoilor acestora si dificultatea cazului.

Pentru monitorizarea evolutiei beneficiarului si a aplicarii PPI centrul utilizeaza o fisa de
monitorizare a PPI, intocmita pentru fiecare beneficiar, in care se consemneaza activitatile




realizate/serviciile acordate, data furnizarii acestora, observatii privind situatia beneficiarului si
progresele inregistrate, constatate de personalul de specialitate.

Acordarea servicitlor se realizeaza conform unui program stabilit de centru

Programul zilnic al copiilor in centru se desfasoara tinand cont de varsta acestora, nivelul de
dezvoltare, potentiakul, nevoile si disponibilitatile pe care le au.

Programul zilnic de activitati al copiilor se stabileste mclusiv in functie de nevoile lor cu
privire la odihna, alimentatie si toaleta personala.

Activitatile cu copiii sunt diversificate, adaptate varstei si raspund nivelului si potentialului
lor de dezvoltare.

Programul zilnic al copiilor este afisat in interiorul centrului, intr-un loc vizibil si accesibil
personalului, copiilor si parintilor.

entrul detine materiale informative privind natura situatiilor de dificultate in care se pot afla copiii
si familiile lor, categoriile de potentiali beneficiari existenti intr-un numar semnificativ in

comunitatea respectiva, tipurile de servicii sociale existente si activitatile derulate/serviciile oferite ... ... . . ..

de acestea.

Centrul organizeaza sau se implica in organizarea campaniilor de informare si sensibilizare a
populatiei privind problemele copiilor si nevoile acestora.

Serviciile de consiliere sunt specializate si adaptate nevoilor diferitelor categorii de
beneficiari: copilul in risc de separare de parinti, copilul in risc de abuz, neglijare si exploatare,
copilul aflat sau care traieste in strada, copilul cu tulburari comportamentale si de integrare sociala,
copilul delincvent, copilul cu diverse adictii, copilul cu nevoie speciale, copilul din familia aflata
in situatii de dificultate, etc.

Serviciile de consilicre acordate in centrele de zi privesc, de regula, dar fara a se limita la
aceasta, consiliere sociala s psiho-sociala, precum: consiliere privind orientarea scolara si
prevenirea abandonului scolar, consiliere privind orientarea vocationala/profesionala si facilitarea
gasirii unui loc de munca, consiliere privind identificarea, prevenirea si solutionarea cazurilor de
abuz, neglijare si exploatare, consiliere privind facilitarea integrarti in viata de familie si a
comunitatii, consiliere pentru promovarea vietii de familie si mentinerea relatiilor armonioase
dintre parinti si copii, s.a.

Centrul dispune de personal calificat capabil sa sprijine beneficiarul sa-si cunoasca propria
identitate si potential, sa-si dezvolte stima de sine, sa constientizeze responsabilitatile si drepturile
ce-i revin ca minor si membru al familiei, prin servicii de consiliere, consiliere sociala si
psihologica.
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Beneficiarii sunt incurajati si sprijiniti sa frecventeze scoala si sa-si dezvolte aptitudinile si
abilitatile proprii pentru profesiile/ocupatiile potrivite, in raport cu nivelul de dezvoltare,
cunostintele dobandite, nevoile si interesele proprii.

In functie de nevoile beneficiarului, educatorul si/sau psihologul centrului elaboreaza un
program de orientare scolara si profesionala, anexa la PPI, care contine obiective specifice in
functie de particularitatile fiecarui copil.

La realizarea programului sunt implicati activ copiii 8i parintii acestuia.

La cererea parintilor sau cand situatia copilului o impune, se asigura servicii de consiliere
psihologica. Activitatea de consiliere se desfasoara individual si/sau in grup, in fimctie de varsta
si gradul de maturitate al copiilor, intr-un cabinet de specialitate sau intr-un spatiu special amenajat
si securizant pentru copil.

Centrul de zi asigura accesul beneficiarilor la educatie informala si nonformala si activitati de
supraveghere si suport in procesul de invatare care sa contribuic la dezvoltarea personala si
pregatirea acestuia pentru viata independenta.

~ Centrul de zi promoveaza si faciliteaza integrarea/reintegrarea beneficiarilor in familie 81 m

societate.

Centrul de zi asigura servicii destinate pregatirii beneficiarilor pentru viata independenta,
facilitand astfel integrarea sociala a acestora.

Centrul de zi, in functie nevoile beneficiarilor, are capacitatea de a oferi servicii de consiliere
psihologica si terapii de specialitate.

Activitatea de consiliere psihologica se desfasoara individual si/sau in grup, intr-un spatiu special
amenajat si securizant pentru client.

Pe baza informatiilor rezultate din evaluarea psihologica a beneficiarului,
psihologul/consilierul/psihoterapeutul responsabil intocmeste programul personalizat de
consiliere psihologica si/sau de psihoterapie pentru copil si, dupa caz, un program pentru
persoanele implicate in cazul respectiv.

Centrul faciliteaza implicarea activa a copilului in procesul de elaborare si de implementare
a programul personalizat de consiliere psihologica/psihoterapie, precum si a parintilor
acestuia/reprezentantului legal.

Copiii cu dizabilitati de diferite tipuri si grade au acces la programe de recuperare/reabilitare
specializate, avand drept scop ameliorarea, redobandirea si/sau mentinerea capacitatilor fizice,
psihice si senzoriale care sa le asigure autonomia necesara pentru o viata independenta.
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§7.2. Centrul realizeaza evidenta zilnica a serviciilor de recuperare/reabilitare functionala
frecventate de copii

Personalul de specialitate care acorda serviciile/terapiile de recuperare/reabilitare functionala
tine evidenta zilnica a beneficiarilor, a activitatilor desfasurate pe intervale orare si monitorizeaza
progresele integistrate.

Copiii beneficiaza de o alimentatie sanatoasa si echilibrata, care asigura toate principiile nutritive
necesare cresterii si dezvoltarii acestora.

(2) Activititi pentru cregterea performantei serviciilor sociale fati de cerintele minime
reprezentate de nivelul de calitate II1:

Actualizarea planurilor individualizate de interventie, dezvoltarea activititilor de recuperare si
socializare, formarea contioud a personalului, monitorizarea satisfactiei beneficiarilor si
implementarea misurilor de Imbunititire, precum si dezvoltarea parteneriatelor cu institufii gi
organizatii din comunitate.

(3) Pentru realizarea activititilor previzute la alin. (2) sunt alocate urmétoarele resurse:

Pentru realizarea activitdtilor previzute la alin. (2) sunt alocate resurse umane, materiale,
financiare gi logistice, in limita bugetului aprobat gi in conformitate cu necesititile identificate la
pivelul serviciului social.

8. Structura organizatorici, numiirul de posturi si categoriile de personal

(1)Serviciul social ,, Centrul de Zi de Recuperare pentru copiii cu Tulburdri din Spectrul Autist
Alexandria “ functioneazi cu un numar de 3 salariati, conform prevederilor Hotérérii Consiliului
Judetean Teleorman, din care:

a)personal de conducere :

— gef de centru: 0,25 post, functie comuna pentru toate centrele Complexului;

b)personal de specialitate de ingrijire §i asistentd; personal de specialitate si auxiliar: 3 posturi;
- logoped — 1 post

- psiholog - 1 post

~ infirmierad — 1 post

¢)personal cu functii administrative, gospodarire, intretinere-reparatii, deservire: - nr. de posturi.
d)personal de specialitate cu contract de furnizare servicii: - nr. de posturi.

(2)in cadrul serviciului social sunt previzute urmatoarele activititi care pot fi desfigurate de
voluntari, recrutati cu respectarea prevederilor Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii
de voluntariat in Roménia, cu modificirile si completdrile ulterioare:
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In prezent, in cadrul serviciului social nu sunt previzute i nu se desfigoara activititi realizate prin
implicarea voluntarilor, conform prevederilor Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitétii
de voluntariat in Roménia, cu modificirile §i completirile ulterioare.

(3)in cadrul serviciului social, pentru urmitoarele activititi pot fi incheiate contracte de internship,
curespectarca prevederilor Legii nr. 176/2018 privind internshipul, cu modificirile gi completirile
ulterioare:

La nivelul serviciului social nu se desfasoard activititi prin contracte de internship, conform
prevederilor Legii nr. 176/2018 privind internshipul, cu modificérile si completirile ulterioare.

{(4)Centrul asigurd/poate asigura posibilitatea desfaguriirii practicii studentilor la asistenta sociald

sau alte specializiri adecvate activititilor derulate in cadrul serviciului social, in baza
contractelor/conventiilor de colaborare cu universititile, incheiate in conformitate cu prevederile
Legii nr. 258/2007 privind practica elevilor gi studentilor, cu completirile ulterioare, potrivit
conventiei/conventiilor Incheiate, respectiv:

Centrul poate asigura desfasurarea practicii studentilor, in conditiile incheierii unor conventii de

- colaborare cu institutii-de fovatamant superior, conform prevederilor legale.aplicabil. - ..o

(5)Angajarea/Contractarca/Sanctionarea sau eliberarea din functie a personalului se realizeazi cu
respectarea prevederilor legale in vigoare, dupd caz: Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificirile gi completirile ulterioare, etc.

Structura organizatoricd, numérul de posturi si categoriile de personal care funcfioneazd in cadrul
serviciului social se aprobd, dupd caz, prin:

x)hotirire a autorititii administratiei publice locale prin care s-a aprobat Infiinfarea serviciului
social;

b)hotirire a organelor de conducere ale furnizorilor privati de servicii sociale.

Incadrarea personalului se realizeazi cu respectarea numrului maxim de posturi previzut in statul
de functii aprobat.

Numirul maxim de posturi pentru functii de conducere este: 1

Organizarea i conducerea contabilititii se realizeaz cu respectarea prevederilor art. 10 din Legea
contabilititii nr. 82/1991. republicati, cu modificirile i completirile ulterioare.Potrivit
prevederilor art. 126 alin. (2) gi (3) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, autoritdtile
administratiei publice locale au obligatia de a incheia conventii de colaborare cu universititile care
deruleaza programe de licentd pentru asistenti sociali, in vederea desfaguririi practicii studentilor,
in conformitate cu prevederile Legii nr. 258/2007, cu completirile ulterioare, la solicitarea
acestora. Furnizorii de servicii sociale privati pot incheia contracte/conventii de colaborare cu
universititile care deruleazi programe de licentd pentru asistenti sociali, In vederea desfagurarii
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practicii studentilor, in conformitate cu prevederile Legii nr. 258/2007, cu completirile
ulterioare NOTA.:

Organigrama serviciului social gi statul de functii, actualizate anual, se anexeazi la regulament. in
statul de functii se va preciza, pentru personalul de specialitate, tipul de contract: contract
individual de muncd, contract de prestiri servicii sau contract de internship.

Raportul nr. de angajati/nr. de beneficiari este de: 1:4

9. Personalul de conducere
(1) Principalele atributii ale personalului de conducere sunt:

a) asigurd coordonarea, indrumarea si controlul activititilor desfagurate de personalul serviciului
i propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu Igi indeplinesc in
mod corespunzitor atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul furnizarii serviciilor
sociale, Codului muncii etc.;

b) elaboreazi rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii
- -obiectivelor gi inteemegte informari pe care le prezintd furnizorulut de servicii sociale;

¢) propune participarea personalului de specialitate la programe de instruire §i perfectionare;

d) colaboreazi cu alte servicii sociale/alti furnizori de servicii sociale gi/sau alte structuri ale
societitii civile n vederea schimbului de bune practici, a fmbunititirii permanente a
instrumentelor proprii de asigurare a calititii serviciilor, precum §i pentru identificarea celor mai
bune servicii care sé réspunda nevoilor persoanelor beneficiare;

e) intocmegte raportul anual de activitate;

f) asiguri buna desfigurare a raporturilor de munca dintre angajatii serviciului/centrubui;
) propune furnizorului de servicii sociale structura organizatoricd si nmumérul de personal;
h) desfagoara activitafi pentru promovarea imaginii serviciului in comunitate;

1) ia in considerare i analizeazi orice sesizare care 1i este adresati, referitoare la incilciri ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;

j) raspunde de calitatea activitdtilor desfigurate de personalul din cadrul serviciului gi dispune,
in limita competentei, masuri de organizare care s conducd la imbunititirea acestor activitati sau,
dupi caz, formuleazi propuneri In acest sens;

k) organizeazi activitatea personalului si asigurd respectarea timpului de lucru §i a
regulamentului de organizare gi functionate;

1) reprezinta serviciul 1n relatiile cu furnizorul de servicii sociale i, dupé caz, cu autorititile si
institutiile publice, cu persoanele fizice §i juridice din {ard si din strainatate, precum gi In justitie;
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m) asigurd comunicarea gi colaborarea permanenti cu serviciul public de asistentd sociali de la
nivelul primariei sau, dupi caz, i de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale gi organizatii
ale societdtii civile active Tn comunitate, in folosul beneficiarilor;

n) Intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului §i contul de incheiere a exercitiului
bugetar;

0) asiguri indeplinirea misurilor de aducere la cunostingi att personalului, cit si beneficiarilor
a prevederilor din regulamentul propriu de organizare gi functionare;

p) asigurd incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;
q) alte atributii previzute in standardul minim de calitate aplicabil.

(2) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie si fie absolventi de studii universitare
de licenta absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lungi durati, absolvite cu diplomi
de licentd sau echivalentd in domeniul psihologie, asistenfi sociald sau sociologie, cu
vechime/experientd de minimum doi ani in domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu diploma

de licentd ai invitiméintului superior in domeniul juridic, medical, economic sau al stiintelor

- administrative, cu vechime/experientd de minimum trei ani in domeniul serviciilor sociale.
(3)Dovada  vechimii/experientei  in  domeniul  serviciilor  sociale  presupune
desfagurarea/participarea la cel putin una dintre etapele procesului de acordare a serviciilor sociale

previzute la art. 46 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile gi completirile
ulterioare.

10. Personalul de specialitate

(1) Personalul de specialitate poate fi:

a)asistent social (263501) functie comun3 pentru toate centrele complexului;
b) psiholog (263411);

¢) logoped (226603);

d) kinetoterapeut (226405) functie comuna pentru toate centrele complexului;
e) infirmieri (332103);

f) alt personal de specialitate In asistentd sociald, respectiv categoriile ocupationale inscrise in
COR, gi anume :

pp)alte categorii ocupationale care raspund specificului activititilor derulate/serviciilor furnizate
n cadrul serviciul social, si anume: ingrijitor (532104); magaziner (432102) functie comuni
pentru toate centrele complexului.
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Prezentul alineat se coreleazi cu lista persoanelor angajate, cu precizarea calificirii (cod COR) si
a contractelor individuale de munci pentru serviciile sociale existente, respectiv organigrama gt
statul de functii aferente serviciului social nou-infiintat pentru care se solicitd licentierea, potrivit

prevederilor art. 12 alin. (2) lit. g) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calititii Tn domeniul

serviciilor sociale, cu modificérile gi completérile ulterioare.

(2) Principalele atributii ale personalului de specialitate:
a) 1si desfigoari activitatea conform competentelor gi exigentelor profesiei;
b) in relatie cu beneficiarii i colegii de munci, respectd Codul etic aprobat de FSS;
¢) ist indeplineste atributiile previzute in figa postului gi respecti relatiile ierarhice;

d) participi la toate sesiunile de instruire organizate in cadrul serviciului social, precum gi la
cursurile de formare profesionald continua;

e) lucreaza 1n echipi si colaboreazi cu specialisti din alte servicii sociale in vederea solutiondrii
cazurilor;

1) in activitatea desfagurati, respectd prevederile legale in vigoare i standardele minime de

calitate aplicabile;

g) sesizeazd conducerii serviciului sitnatii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii
de nerespectare a prevederilor prezentului regulament etc.;

h) consemneazi activitatea proprie in documentele utilizate in cadrul serviciului social si
intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulati;

i} face propuneri de imbunétatire a activitétii in vederea cresterii calititfii serviciului gi respectérii
legislatiei.

(3) Atributiile detaliate pentru fiecare post de specialitate aferent statului de functii se Inscriu
in figa postului, conform standardelor minime de calitate.

11. Personalul administrativ

(1) Personalul administrativ asigurd activitatile auxiliare serviciului social: aprovizionare,
mentenanti, achizitii etc.

(2) Categoriile de personal administrativ pot include ocupatii/functii diverse, cum ar fi:
administrator sau functionar administrativ/economic, casier, magaziner, paznic, personal pentru
curdtenie, spélitoreasd, sofer, bucitar, muncitor calificat, muncitor necalificat.

(3) Atributiile personalulut administrativ sunt prevazute in fisa postului.

12. Consiliul consultativ
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(1) Consiliul consultativ este o structuri constituiti pentru monitorizarea serviciilor sociale cu sau
fird personalitate juridica.

(2) Consiliul consultativ este compus din:
a)reprezentant/reprezentanti ai FSS;

b)reprezentant/reprezentanti ai beneficiarilor serviciilor acordate in cadrul centrului, ales/alegi prin
vot de citre beneficiari.

(3) Consiliul consultativ are n vedere asigurarea:

aymonitorizirii de catre furnizorul de servicii sociale, care a solicitat si obfinut licenta de
functionare a serviciului/centrului, a respectirii standardelor minime de calitate;

b)respectdrii principiului participarii beneficiarilor la luarea deciziilor in ceea ce privesgte
functionarea centrului.

(4) Consiliul consultativ Indeplineste wrmitoarele atributii principale:

-a)participa la deciziile privind planificarea bugetului centrului, in special a aspectelor.care au ... ..

impact direct asupra serviciilor sociale (de exemplu: achizitia obiectelor de inventar de uz
personal, amenajarea spatiului etc.);

b)analizeazi activititile derulate in centru gi propune misuri si programe de fmbundtitire a
acestora;

¢)dupa caz, igi exprima acordul prealabil cu privire la incetarea/sistarea serviciilor acordate unei
persoane beneficiare 1n situatia in care aceasta nu a respectat clauzele contractului de acordare a
serviciilor sau are un comportament inadecvat care face incompatibild gizduirea acestuia in centru
in conditii de securitate pentru sine, ceilalti beneficiari sau personalul centrului.

(8) Tn aplicarea prevederilor alin. (4) lit. c), consiliul consultativ are obligatia s3 se asigure ci se
respecti urmatoarele conditii:

a)informarea beneficiarul in prealabil, In scris, cu privire la motivele m#surii de incetare/sistare;
b)ascultarea beneficiarului personal sau prin reprezentant, inainte de luarea deciziei;
Orespectarea dreptului beneficiarului de a prezenta documente sau probe relevante;

d)ymembrii consiliului consultativ au semnat un acord de confidentialitate;

¢)votul se desfigoard iIn mod secret;

f)decizia se adoptd cu majoritatea voturilor exprimate de membrii prezenti.

| (6) Conduciatorul centrului are obligatia de a afisa procesul-verbal al sedintei consiliului

consultativ, cu exceptia datelor cu caracter personal.
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13. Finantarea serviciului social

()in estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, conducitorul serviciului social are in vedere
asigurarea resurselor necesare acordarii serviciilor sociale, cu respectarea standardelor minime de
calitate In baza céirora a obtinut licenta de functionare gi pentru atingerea/indeplinirea indicatorilor
de performantd previzuti in planul de dezvoltare a serviciului social mentionat de standardul
minim de calitate/planul de dezvoltare a serviciilor sociale aprobat de furnizorul de servicii
sociale/aprobat de FSS, cu respectarca modelului-cadru aprobat prin Ordinu] ministrului muncii si

solidarititii sociale gi al ministrului familiei, tineretului gi egalititii de sanse nr. 1.040/6.296/2024.

(2) Finantarea cheltuielilor de fimctionare a serviciului social se asigurd cu respectarca
prevederilor legale, dupd caz, din urmitoarele surse:

[ ] este stabilitd contributie
a) contributia persoanelor beneficiare eneficiarului; Se  bifeazi  cisuta
si/sau a intrefindtorilor acestora: [X] nu este stabilitsicorespunzitoare.
contributie a beneficiarului.
[ ]

c) bugetele locale ale comunelor, oragelor gi municipiilor,DA Sc  bifeazi  cisuta)
respectiv bugetele locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti: [X] corespunzitoare.

NU

[X]

DA IS¢ bifeaza casutal

b) bugetul local al judetului, respectiv al municipiului Bucuresti: : corespunzitoate.

[
NU
[X]

Se bifeaza casutal

d) bugetul de stat: N
Jcorespunzétoare.

persoanelor fizice ori juridice din {ard si din striinédtate: ]corespunzﬁtoare.

ISe bifeazi casutal

DA
[
NU
[X]
e) donatii, sponsorizdri sau alte contributii din parteaDA Se  bifeazi césutg
[
INU
[
DA  [corespunzitoare.

t) fonduri externe rambursabile gi nerambursabile:
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[X]

NU

[X]
o) alte surse de finanjare, in conformitate cu legislatia nPA [Se bifeaza césutd
vigoare: [ ]corespunzétoare.

NU

ANEXA

Servicii furnizate/Activititi derulate in cadrul unui serviciu social

1. Cazare/Gazduire:

1.a pe perioadd nedeterminati
1.b pe perioad# determinati

l.c cazare sub 24 de ore/cazare in adidposturile dej

2. Alimentatie:

2.a asigurarea hranei zilnice, respectiv preparare gi
servire 3 mese/zi

2.b servicii de catering pentru una sau mai multe mese
2.c ajutor pentru aprovizionare cu alimente
2.d ajutor pentru prepararea hranei

2.¢ hidratare i asigurare de bauturi calde gi gustéri, ca,
de exemplu, ap#, ceai, cafea, lapte, biscuifi,
sandviciuri

2.f prepararea si servirea meselor

2.g transport $i distributie hrand caldi i rece

3. Asistenta gi ingtijire personala

3.a ajutor pentru efectuarea activititilor de bazi ale
vietii zilnice

3.b ajutor pentru efectuarea activititiloy
instrumentale ale vietii zilnice

3.¢ sapraveghexe

4. Asistentd medical

4.a Ingrijiri medicale previzute in contractul-cadrul
privind Ingrijirile medicale la domiciliu
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4b asistenta medicald asigurati de asistenti
medicali/asistente medicale, ca, de exempluy,
monitorizarea stirii de s#inftate, administrarea
tratamentului oral i injectabil, colaborarea cu medicull
de familie si alti medici specialigti, relationarea cul
unititile medicale ambulatorii gi cu paturi

4.c asistenta medicald asiguratd de medici cu drept de
liberd practici

4.d terapia durerii

5. Abilitare/Reabilitare/Recuperare
functionala

S.a activitiiti pentru dezvoltarea deprinderilor de
viatd independenti, ca, de exemplu, deprinderi

‘zilnice, deprinderi de comunicare, deprinderi de

mobilitate, deprinderi de autoingrijire, deprinderi
de ingrijire a propriei sanititi, deprinderi de

Eutogospodﬁrire, deprinderi de interactiune,

uarea de decizii

5.b terapie ocupationala, ergoterapie

5.¢ kinetoterapie

5.d fizioterapie

5.e gimnastici medicald

5.1 gimnasticd/exercitii fizice de intretinere

5.g terapii de specialitate pentru boli mintale gi psihice]
5.h masaj §i terapii de relaxare

5.i logopedie

5. hidroterapie sau termoterapie sau balneoterapie,
terapii speciale

5.k artterapie, ca, de exemplu, modelaj, sculptur,
picturd sau desen, decoratiuni pe diverse materiale,
artizanat, dans, muzicd, teatru

5.1 activitati/exercitii de stimulare psihici, senzorialdj
si motorie
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6.a informare i consiliere privind problematicile
sociale gi drepturile beneficiarilor

6.b servicii de asistentd sociald, specifice profesiei,
previzute in Statutul asistentului social

. . . 1 6.c consiliere psihosociali
6. Insertie/Reinsertic sociald/Integrare, P
Reintegrare sociald 6.d consiliere specializati

6.¢ activitifi de socializare gi petrecere a timpului libex,

6.f orientare profesionald si suport pentru angajare

6.g dezvoltarea relatiilor sociale, inclusiv implicarea
in voluntariat

7.a colectarea §i distribuirea de ajutoare alimentare gij

materiale
7. Alte activitifi/servicii destinate] _ - _
~Ipersoanelor - vulnerabile - -pentru7'b interventii in stradd,. ca, de exemplu,.informare,) .

prevenirea riscului de excluziune sociali consiliere, distribuire hrand si ajutoare materiale,
acordare de asistentd medicald de bazi prin ambulantal
sociald

p.PRESEDINTE,
Mircea DUMITRESCU

VIC\%RE EDINTE

- i TS

CONTRASEMNEAZA,
Secretar general al judetului

Silvia %
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