CONSILIUL JUDETEAN TELEORMAN

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Mun. Alexandria, str. Dundrii nr. 7: Tel. 0247/316611; Fax 0247/406060; E-mail: dgaspctricyvahoo.com

SALARIILE DE BAZA PENTRU

PERSONALUL DIN CADRUL D.G.A.S.P.C. TELEORMAN IN VEDEREA ASIGURARII
TRANSPARENTEI VENITURILOR SALARIALE CONFORM ART. 33 DIN LEGEA NR. 153/2017
PRIVIND SALARIZAREA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE
LA DATA DE 31 martie 2023

I. Salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie

Nr. Crt.

Functia Studii | Grad/treapta Grad/Gradatie Coeficient Indemnizatie
profesionala vechime salariul de lunara de hrana
i R o' conf.L.153/2017 | baza conf. L.153/2017
S Director General e 11 5,64 .
2 Director General Adjunct S | 5,35 347
L fapi pentru copii §i adulti g 3 e
“ 3. Director General Adjunct S 11 5,35 347
] Economic s : e
S, S - Sef Serviciu S I 4,73 347
P - Sef Birou S S - 4,35 347
R R 0 ~Auditor S _superior 0 3,47 347 ;
i Consilier, consilier juridic, S superior 0 3,26 347
_ consilier achizitii publice,
‘DammT ~_expert, inspector -~ e s
8. Consilier, consilier juridic, S principal 0 2,92 347
consilier achizitii publice,
| expettinspector | e - |




9. Consilier, consilier juridic, 5 asistent 0 A K 347
consilier achizitii publice,
- expert, inspector
10. Consilier, consilier juridic, S debutant 0 1,66 347
consilier achizitii publice,
expert, inspector .
1l Inspector de specialitate S 1A 0 3,26 347 |
3 Inspector de specialitate S [ 0 292 347
- Inspector de specialitate S 11 0 P e 347
14, Referent de specialitate SSD superior 0 2,62 347
15, Referent M superior 0 1,70 347
16. Referent M I 0 1,64 347
o & Administrator M | 0 1,70 347 =
18. Economist S IA 0 3,26 347 B
19, Sofer M | 0 LY 347
20. Muncitor calificat M/G g 0 LA 347
21. Muncitor calificat M/G 11 0 1,67 347
22, Muncitor calificat M/G Il 0 1,66 347
23 Muncitor calificat M/G A% 0 1,65 347
24. Magaziner M/G 0 1,45 347
25. Muncilor necalificat M/G | 0 1,26 347
26. Portar, paznic M/G I 0 1,29 347
_

Obs.: Salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul famili
sunt stabilite la gradatia 0 si rezul
prin actele normative in vigoare la data de 01.10.2022.

ei ocupationale "Administratie

td din inmultirea coeficientului cu salariul minim brut pe tard garantat

in plata stabilit




[1.Salariile de baza pentru personalul salarizat pe functiile contractuale de conducere/de executie din cadrul complexelor /

centrelor din subordinea D.G.A.S.P.C Teleorman

[ Nr.

“Functia Studii | Salariu de baza Grad/Gradatie | Indemnizatie
Crt. conf.L.153/2017 vechime lunara de hrana
conf.L.153/2017 | conf. L.153/2017
3 Sef centru S 6750 1/5 347
2 Coordonator de specialitate S 5417 I1/5 347
3 Psiholog specialist S 5173 4 347
4. Psiholog specialist S 5302 5 347
B S g Psiholog practicant G i 4710 2 © -
6. Psiholog practicant S 4946 3 SE7 -
SAE el e Psiholog practicant S 5070 4 347
8. | Peilioiog practicant norms 15 S 2535 4 347 ]
9. Psiholog practicant S 5197 5 347 1
10. Psihopedagog S 4845 3 347
11. Medic primar 1/2 S 7626 % 347
12, Medic specialist 1/2 S 5476 2 M
13 Kinetoterapeut principal S 5342 3 347
14 ~ Kinetoterapeut principal S 5476 4 M7 el
15 ﬁum_.c_“m_.mﬁm:ﬁ principal S 5613 5 347




=

3782

16. Kinetoterapeut principal norma 1/2 2807 5 347
5 Logoped principal S 5476 4 347
18. - Logoped S 4966 4 347
19. Asistent social principal S 5540 4 347
20. Asistent social practicant S 4486 1 347
21. Asistent social practicant S 4946 3 347
e Asistent social practicant S 4892 3 347
b Asistent social practicant S 5139 5 347
= Asistent social specialist S 5047 3 347
23, Asistent social debutant S 0 347
- . _ . 3843 _
26. Pedagog recuperare principal PL 4857 5 347
= Educator principal S 5015 4 347
R Educator principal S 5140 5 347
29. i Educator S 4528 2 347
30. " Educator S 4754 3 347
T Educator S 4873 4 347
32. - Educator S 4810 4 347
33. - Educator - 4995 5 347
34 Educator debutant S 0 347




[ 2% Educator principal M 4543 3 347
36. Educator principal M 4656 4 347
37, Educator principal M 4595 4 347
an Educator principal M 4773 5 347
39, Educator principal M 4710 5 347
40. Educator M 3971 1 347
41, Educator M 4169 2 347
- Educator M 4378 3 347
43. Educator M 4488 4 347
44, Educator M 4600 5 347
45. Ed d ) 347 |
- :wm_.h._. ebutant M 3501 0
46. Educator debutant M 3885 2 347
B 2 Educator debutant M 4285 5 347
- 48. Instructor de educatie principal M 4773 5 347
| 49 Asistent medical principal PL 4403 2 3
-~ 50. Asistent medical principal PL 4623 3 347
= Asistent medical principal PL 4739 4 347
54 Asistent medical principal PL 4857 " 347
53. Asistent medical PL 4139 1 347
54, Asistent medical PL 4563 3 347 7
| 55 Asistent medical PL 4677 4 347 i
| 56, Asistent medical PL 4794 3 347
b Asistent igienist PL 4677 4 347




58. Infirmicra G 3676 1 347
50, Infirmiera G 3649 1 347
| 60. " Infirmiera G 3838 2 7y e
61, Infirmiera G 3766 2 347
R Infirmiera norma 1/2 G 1920 2 347
[ 63. Infirmiera G 4029 3 347
64. Infirmiera G 3953 3 347 |
65. Infirmiera G 4129 4 347
66. Infirmiera G 4052 4 347
[ 67. Infirmiera G _ 5 347
E . 4342 :
68. Infirmiera G 5 347
: . 4233 ]
69. [ngrijitor/spalatorcasa M/G 0 347
2 B o o 3000
70. Ingrijitor/spalatoreasa M/G 3144 1 347
[ 5% Ingrijitor/spalatoreasa M/G 3279 2 347
72. Ingrijitor/spalatoreasa M/G 3394 3 s
s, Ingrijitor/spalatoreasa M/G 3530 4 347
[ 74. Ingrijitor/spalatoreasa M/G 3609 5 347
75. Asistent maternal profesional M/G 3000 0 347




76. ___Asistent maternal profesional | M/G | 3000 1 347
Tl Asistent maternal profesional M/G 3000 2 347
I8 Asistent maternal profesional M/G 3129 3 347
79. Asistent maternal profesional M/G . 3207 4 347
80. ~_Asistent maternal profesional M/G 3287 - 347

Observatii-

1. Salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familici ocupationale "Administratie” sunt stabilite prin
hotéirdre a Consiliului Judetean Teleorman, conform prevederilor art.11 din Legea-cadru nr. 153/ 2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile $i completirile ulterioare.

2. Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.

3. Personalul care exercild activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului
de baza cu 10%, conform prevederilor art.15 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, stabilit Ia nivel de cuantum conform OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum §i pentru modificarea si completarea unor acte normative.

4. Incepénd cu data de 01.01.2023 salariul de baza pentru personalul salarizat pe functiile contractuale de executie din cadrul complexelor /
centrelor din subordinea D.G.A.S.P.C Teleorman se majoreaza cu 10% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2022, firi a se depasi
valoarea nominald pentru anul 2022 stabilita potrivit anexelor la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile $i completirile ulterioare.
Salarizarea personalului se face la nivelul de salarizare pentru functii similare conform art 39, alin (1) din Legea-cadru nr. 153/2017.

5. Pentru asistentii maternali se acorda, dupa caz, urmatoarele sporuti acordate in cuantumul corespunzitor functiilor similare aflate in platd,
calculate la salariul de baza aflat in platd la nivelul lunii decembric 2018:

- spor conditii deosebite (stres/risc) 15%

- spor pentru al doilea copil primit in plasament 15%

- spor pentru fiecare copil cu handicap indiferent de grad 25%
- spor pentru copilul cu handicap grav mental sau psihic 25%
- Spor pentru continuitate in munca 1%

Sporurile s-au plafonat conform 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si
completarea unor acte normative.




e il

6. Pentru personalul salarizat pe functiile contractuale de conducere/de executie din cadrul complexelor / centrelor din subordinea D.G.A.S.P.C
Teleorman se acorda urmatoarele sporuri acordate in cuantumul corespunzitor functiilor similare aflate in plati, calculate la salariul de baza
aflat in plata la nivelul lunii decembric 2018:

- SpOr pentru activitate in conditii deosebite (stres/risc) 15%
- spor pentru conditii deosebit de periculoase - 25%
- spor pentru conditii deosebit de periculoase - 50%

Sporul pentru conditii de munci se acordi in baza Legii-cadru nr, 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice coroborat
cu H.G.R nr, 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personal, a mérimii
concrete a spomlui pentru conditii de muncii previzut in anexa nr. 11 Ia Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationalii de functii bugetare.

Sporurile s-au plafonat conform OUG 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea
$i completarea unor acte normative.

7. Persoanele cu handicap beneficiaza de un spor de 15% acordat in cuantumul corespunzitor functiilor similare aflate in plati calculate la
salariul de baza aflat in plata la nivelul lunii decembrie 2018 care se acorda in conformitate cu H.G nr. 751 din 20 septembrie 2018 plafonat
conform 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum $i pentru modificarea si completarea unor acte
normative.

8. Incepind cu data de 1 ianuarie 2023, salariul de bazi minim brut pe {ard garantat in plati se stabileste la suma de 3.000 lei lunar, conform
H.G. nr. 1.447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata. —
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