: Consiliul Judetean Teleorman
Directia Generaléd de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
mun. Alexandria, str. Dundrii nr. 7; cod fiscal 17094026

DISPOZITIE

Privind: modificarea contractului individual de muncd incheiat pe perioadad nedeterminata al
doamnei latan Doina-Mariana, salariat in functia contractuald de executie de medic primar 1/2
norma la Complexul de servicii pentru copilul cu nevoi speciale, prin delegare la Serviciul evaluare
complexa a copilului cu dizabilitdti din cadrul aparatului propriu al Directiei Generale de Asistenta
Social si Protectia Copilului Teleorman.

Dragomirescu Florinel, Director General al Directiei Generale de Asistenta Sociald si
Protectia Copilului Teleorman, avand in vedere :

- Organigrama si Statul de Functii ale D.G.A.S.P.C. Teleorman, aprobate prin Hotarérea
Consiliului Judetean Teleorman nr. 86 din 28.06.2018, modificate prin Hotaréarile nr.
163/31.10.2019, nr. 142/30.09.2020 si nr. 147/30.09.2021 ;

- Referatul inregistrat la nr. 22212 din 26.07.2022, intocmit de doamna Almajanu
Mihaela-Costina, sef Serviciu evaluare complexa a copilului cu dizabilitati ;

- Dispozitiile art. 41 alin. (2) si alin. (3) lit. b), art. 42, art. 43, art. 44 si art. 268 alin. (1) lit. a) din
Legea 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare ;

in temeiul art. 16 alin. (1) din Anexa 1 - Regulamentul cadru de organizare si functionare
Directiei generale de asistentd sociald si protectia copilului, aprobat prin H.G. nr. 797/2017,
coroborate cu prevederile art. 17 alin. (1) din Regulamentul de Organizare §i Functionare al
D.G.A.S.P.C. Teleorman, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Teleorman nr. 87 din

28.06.2018,
1 DISPUNE:

Art.1 incepand cu data de 26 iulie 2022 se modifica contractul individual de munca incheiat
pe perioadd nedeterminatd al doamnei latan Doina-Mariana, salariat in functia contractuala de
executie de medic primar 1/2 norma la Complexul de servicii pentru copilul cu nevoi speciale, prin
delegare la Serviciul evaluare complexa a copilului cu dizabilitati din cadrul aparatului propriu al
Directiei Generale de Asistenta Sociala §i Protectia Copilului Teleorman.

Art.2 Delegarea doamnei latan Doina-Mariana se dispune pentru o zi, respectiv in data de
26.07.2022.

Art.3 Pe durata delegérii salariatul isi pastreaza functia si toate celelalte drepturi prevazute
in contractul individual de munca.

Art.4 Delegarea pentru o perioada mai mare de 60 de zile calendaristice in 12 luni se poate
prelungi pentru perioade succesive de maximum 60 de zile calendaristice, numai cu acordul
salariatului. Refuzul salariatului de prelungire a delegdrii nu poate constitui motiv pentru
sanctionarea disciplinara a acestuia.

Art.5 Salariatul delegat are dreptul la plata cheltuielilor de transport si cazare, precum si [a
o indemnizatie de delegare, in conditiile prevazute de lege sau de contractul colectiv de muncé
aplicabil.

s Art.6 Prezentul act administrativ poate fi atacat la Tribunalul Teleorman in termen de 45 de
Zile calendaristice de la data comunicaril.

Art.7 Serviciul contabilitate-salarizare si management financiar, Compartimentul resurse
umane, seful Complexului de servicii pentru copilul cu nevoi speciale si seful Serviciului evaluare
complexd a copilului cu dizabilitati vor asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentel
dispozitii.

’ Atrt.B Compartimentul resurse umane, va comunica prezenta dispozitie persoanei in cauza,
Serviciului contabilitate-salarizare si management financiar, sefului Complexului de servicii pentru
copilul cu nevoi speciale, sefului Serviciului evaluare complex& a copilului cu dizabilitati si
institutiilor interesate, in termenul prevézut de lege.
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